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RESUMEN

Este articulo tiene como propoésito comunicar la experiencia desarrollada en la actividad
curricular de “Practica I: espacios educativos diversos” propuesto por el Departamento
de Historia y Geografia durante el afio 2019 y 2020, en perspectiva de los contextos
y propuesta curricular de la Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion
(UMCE). El articulo propone dos focos de atencion: primero la propuesta de flexibilidad
curricular para la gestion del curriculum en el proceso de adaptacién curricular por
parte de los docentes a cargo de la actividad curricular; y segundo, las reflexiones para
concretar el curriculum disefiado. Al finalizar se proponen conclusiones que pueden
ser tomadas como recomendaciones, respuestas y otras preguntas para avanzar en
comprender nuestra practica docente en el contexto virtual.

Palabras claves: Educacion virtual, actividad curricular, flexibilidad curricular,
practica docente.

ABSTRACT

This article has the purpose to inform the developed experience in the curricular
activity of the “Ist practice: diverse educational spaces” proposed by the Department
of History and Geography in the years 2019 and 2020, in perspective of the curricular

263



contexts and proposals of the Metropolitan University of Educational Sciences
(MUES). The article proposes two focus areas: firstly, the program flexibility proposal
for the management of the curriculum in the curricular adaptation process among
the teachers in charge of educational activity; and secondly, the reflections for the
implementation of the developed curriculum. When finalising, we suggest conclusions
which can be taken as recommendations, answers, and other questions to advance and
understand our teaching practices in the virtual context.

Keywords: Virtual education, curricular activity, educational program flexibility,
teaching practice.

RESUME

Cetarticle a pour but d’éclairer 'expérience développée dans’activité curriculaire de la
«lere pratique: des espaces éducatifs divers» proposée par le Département d’Histoire et
de Géographie dans les années 2019 et 2020, en perspective des contextes curriculaires
et des propositions de [Université Meétropolitaine des Sciences de I'Education (UMSE).
Larticle propose deux axes: premie¢rement, la proposition de flexibilité du programme
pour la gestion du curriculum dans le processus d’adaptation curriculaire parmi les
enseignants en charge de 'activité éducative; et deuxiemement, les réflexions pour la
mise en ceuvre du curriculum développé. Lors de la finalisation, nous suggérons des
conclusions qui peuvent étre considérées comme des recommandations, des réponses
et d’autres questions pour faire avancer et comprendre nos pratiques d’enseignement
dans le contexte virtuel.

Mots clés: Education virtuelle, activité curriculaire, flexibilité¢ du programme éducatif,
pratique pédagogique.
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Introduccién

Lasreflexiones que siguen surgen de la discusion en torno ala experiencia
de la practica docente y sus implicancias durante el movimiento social
de octubre del ano 2019 y la pandemia COVID-19 del ano 2020
en la formaciéon de profesores(as) de la Universidad Metropolitana
de Ciencias de la Educacion (UMCE), en el marco de la actividad
curricular “Practica I: espacios educativos diversos”, del Departamento
de Historia y Geografia.

El sentido de esta propuesta fue resolver de algin modo la tension que
significd pasar desde la presencialidad de las actividades curriculares
hacia una propuesta online (espacio virtual) del proceso de ensenar-
aprender, respecto del curriculum formativo de la UMCE y el proceso de
adaptacion mutua como experiencia o derrotero del curso. El proposito
de esta comunicacion escrita es relatar esta experiencia en el contexto
de pandemia y virtualidad, considerando como se adapté la propuesta
y como esta experiencia permiti6 a los docentes del curso vislumbrar
ciertos aspectos relevantes en el proceso formativo del area de practicas:
como se construye el saber practico y como emergen nuevas preguntas
en el contexto de pandemia y virtualidad. Se recoge, ademas, como
propuesta de metodologia, los aportes del Self-Study, la que busca
sistematizar mediante un relato, nuestra propia experiencia y practica
docente, reconociendo las formas de comprender nuestras reflexiones,
las formas de flexibilizacién curricular en el contexto COVID-19 y el
paso de un programa presencial a la virtualidad. En ese sentido, como
senala Silva Pena et.al., el:

“Self-Study es una posibilidad real de construir conocimiento
a partir de nuestro propio quehacer pedagogico. Una
metodologia que es familiar, puesto que observamos
desde nuestro rol formador, siendo capaces de investigar
el accionar docente desde la cotidianeidad de ensenar. Se
observa, se reflexiona, se dialoga, se acompana y se escribe

265



sobre lo que nos sucede al interior del aula, con el fin de
repensar y reconstruir nuestras propias practicas, en el
marco de un trabajo profundo sobre si mismo, pero con

otros” (2017, p.120-121).

Por lo mismo, el escrito representa un primer acercamiento, mediante
b >

la escritura, para reconstruir y hacer explicitas nuestras practicas en un

>

trabajo de tipo colaborativo y reflexivo como formadores de docentes,

presentando las preguntas que proponemos para el curso, las decisiones

que tomamos y sus implicancias para el desarrollo de los procesos de

formacién practica en el contexto de estallido social (Mayol, 2019) y

pandemia que sufri6 nuestro pais a comienzos del afo 2020.

Las consecuencias del movimiento social del 18 de octubre del ano
2019 nos plantearon la siguiente pregunta sobre nuestra practica
docente en el marco de la actividad curricular Practica I: ;Como hacer
de la experiencia practica, una posibilidad comunicativa o de interés hermenéutico
epistémico? O dicho de otro modo ;Como hacer de la experiencia prdactica una
Jorma de construccion de conocimiento situado? El desarrollo de esta pregunta
implicé encontrarnos entre nosotros como docentes de dos secciones
distintas para la misma actividad curricular (seccién 1 integrada por 12
estudiantes y la seccion 2 integrada por 18 estudiantes), considerando
actividades que nos permitieran trabajar con los estudiantes. Nuestra
primera decision fue dialogar en conjunto los temas de la practica I
para enriquecer las miradas sobre ella, pero cada uno manteniendo
su seccion a cargo. Sin embargo, esto se vio modificado por un nuevo
episodio, la pandemia COVID-19 y la propuesta de docencia online
por parte de la Universidad.

Asi, desde la discusion entre dos docentes, nuestra primera accién
asumida fue flexibilizar y adaptar mutuamente el programa de estudio
propuesto para el curso. Durante las primeras sesiones de trabajo en
conjunto, comprendimos que la flexibilidad tenia que ver segin Diaz
citado por Medina, “con la responsabilidad historica que tiene la educacion superior;
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para reconceptualizar las cuestiones y problemas fundamentales de la flexibilidad y a
develar sus poderes y controles presentes en las formas mds modernas de vida, educacion
y trabajo” (2008, p. 85). Esto no quiere decir priorizar algunos nacleos de
aprendizaje por sobre otros, tampoco modificar los resultados formativos
del curso presentes en el programa de la actividad curricular, asi como
establecer estandares mayores o menores de exigencia académica, sino
mas bien, sostener de acuerdo a Osandon y Pinto “que dado el contexto
de flexibilidad del curriculum, un programa lo que hace es interpretar/
desarrollar” (2006, p. 122) la propuesta formativa de profesores(as), lo
que nos permite aproximaciones multiples, diversas, pero acordes el

sello formativo de la UMCE.

Por lo tanto, se trata de establecer una relaciéon entre la propuesta
de formacion y el despliegue de las subjetividades de los actores que
implementan el curriculum, buscando la autonomia profesional y
desarrollar un proceso pleno de flexibilizacién curricular.

Esquema 1.
Tensiones curriculares desde el relato sobre la experiencia

FLEXIBILIZACION
CURRICULAR
(piaz, 2002)
REFLEXION T ADAPTACION
PRACTICA GOMO - PNSIONES CURRICULARES - cypRicurAR
PRAXIS SOCIAL  EN MODALIDAD VIRTUAL Y AT
(DE TEZANOs, ~ CONTEXTO PANDEMIA 2020. (BOLIVAR, 1999)
2006)
DECISIONES
CURRICULARES
INTERPRETATIVAS
(0SANDON, 2007)
Fuente: Elaboracion Propia
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En ese sentido, la flexibilidad fue entendida por nosotros como una
forma de interpretaciéon curricular que se relacionaba en nuestro
contexto con tres aspectos: (1) las tensiones que presentaba la practica
al convertirse obligatoriamente en un curso virtual en un contexto que
imposibilitaba acercarse a un espacio educativo presencial tradicional
como lo es, por ejemplo, la escuela. Esto nos llevo a reorientar las
preguntas que queriamos desarrollar en el curso; (2) Discutir de
manera efectiva una co-docencia en un curso que originalmente no la
consideraba, como un camino de reflexiéon constante entre profesores
pares, para finalmente, en un proceso de (3) interaccion y decision junto
a los(as) estudiantes, lograr acuerdos sobre procedimientos y acciones
a considerar de acuerdo con aspectos emocionales, contextuales y
formativos-disciplinares.

Asi, en este proceso de interpretacion desde la flexibilidad
curricular, se configura, tal como senala De Tezanos “la apertura
permanente a procesos de actualizaciéon, entendidos como un ajuste
a la contemporaneidad y vigencia de los contenidos de los aparatos
disciplinarios” (2006, p. 192) en contexto virtual y pandemia COVID-19
Asi la flexibilidad curricular entendida como interpretaciéon y apertura
al contexto y actores, nos permite tomar para la implementacion del
curso, tal como se observa en el siguiente esquema.

Esquema 2.
Flexibilidad curricular. Propuesta de interpretaciéon para adaptar el
curriculum

Tensiones respecto a practica en modalidad virtual
y espacios tradicionales de practicas.

/ Co docencia y la reflexion entre pares para interpretar
el programa de actividad curricular y de formaciéon UMCE
Interaccién y toma de decisiones entre los actores de la
actividad curricular (docentes y estudiantes). Apertura

a reflexionar sobre la practica, saberes disciplinares y
espacios educativos.

Fuente: Elaboracion Propia
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Tal como se observa en el esquema N° 2, la interaccion entre la propuesta
original formativa consider6 abrirnos a nuestra propia subjetividad
como docentes, mediante el didlogo y la reflexion, nuestra co-docencia
asumida de facto y sobre como configurar o superar la tension asociada
a transformar los espacios de practica tradicionales a una modalidad
virtual junto al dialogo con los(as) estudiantes.

Una de las decisiones respecto a la flexibilidad curricular estuvo
expresada en cémo el espacio virtual tension6 de manera muy
importante la propuesta de acercarse de forma fisica y presencial a los
diferentes espacios educativos considerados en el programa (escuela,
museos, aulas hospitalarias, entre otros), ademas de su aproximacion
inicial de caracter bibliografico. Era un requisito del programa de
actividad curricular la presencialidad de los(as) estudiantes para
observar un espacio educativo diverso. Sin embargo, esta instancia
presencial desde nuestros didlogos no debia ser el eje del curso, por lo
que su implementacion fue descartada.

La discusién de ambos docentes se centr6 en un primer momento, en
establecer cudles eran las competencias propuestas y cuales eran las
preguntas claves que deseamosrealizar durante el desarrollo dela Practica
I (sin todavia considerar la virtualidad como un espacio educativo para
el desarrollo de las actividades, estrategias y la evaluacion). El tema que
cruzaba la actividad curricular Practica I: espacios educativos diversos,
que le da un sentido al curso, se constituia por iniciar el reconocimiento
de lo que significa ser profesores(as), qué significa lo educativo de un
espacio y la necesidad de movernos hacia el “practicum”. El practicum
significa relevar nuestras acciones docentes permitiéndonos configurar
el curriculum como campo (Hawes, 2017), como algo complejo y
poco familiar a lo académico, diferente de las disciplinas de lo teorico,
donde nuestras decisiones y acciones son las preocupaciones en torno al
conocimiento y al curriculum (Schwab, 1970). Asi podria ser entendida
la flexibilidad en el espacio virtual universitario, como una forma de
comprender que el curriculum es para y por los(as) docentes (titulares,
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honorariosy en formacion), para los(as) estudiantes y lo que nos compete
como docentes.

Se planteaba que este seria un primer esquema de comprension entre el
disefio e implementacién del curriculum formativo de la UMCE. Este
sentido nos indicaba que los profesores(as) en formacion inicial ya saben
qué significa esta profesion antes de comenzar un proceso formativo
(Tardif, 2004) y, que muchas de las cuestiones, preguntas y deseos
que 1nician este proceso de reconocimiento docente estan en quiénes
son los(as) docentes, por ejemplo, en la historia que contextualiza los
intereses de los profesores(as) en formacion inicial (Perrenoud, 2005).
Por lo tanto, el espacio educativo virtual podia dar sentido también, a la
pregunta sobre quién soy yo o qué me pasoé a mi en un espacio educativo
virtual, como se establecen mis deseos y frustraciones respecto de ese
espacio educativo o, dicho de otra manera, como se configura un espacio
educativo a partir de la experiencia de cada profesor(a) y estudiante
respecto a su practica docente y la forma en como comprendemos y
adaptamos mutuamente el curriculum.

El segundo aspecto relevante sobre las decisiones a tomar fue como
dar cuenta desde un dispositivo particular como el portafolio, el saber
experiencial, ideas, preguntas y descripciones de los(as) estudiantes
respecto a su practica docente para evidenciar el logro de las competencias.
En sus aspectos mas significativos el portafolio hace referencia a una
forma de sistematizar experiencias y preguntas desde una perspectiva
personal (Zabalza, 2011). Desde esta mirada propusimos que los(as)
estudiantes elaboraran preguntas, que las justificaran desde textos y
su experiencia practica y posteriormente, construyeran un criterio de
analisis desde el cual abordar la pregunta inicial. Entonces el portafolio
se vuelve un dispositivo de reflexiéon sobre las preguntas de los docentes
en formacion, sobre lo que ellos proponen y hacen durante la practica
y como logramos generar un criterio de aproximacion a los espacios
educativos. El dispositivo portafolio se configuréd de acuerdo con Anijovich
et.al., como “la eleccion de los componentes del recorrido de formacion
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y de las interrelaciones que se establecen entre ellos, se conjuga lo
dicho y lo tacito; lo intelectual y lo afectivo; el pasado, el presente y
el futuro” (2009, p.5). En ese sentido, la naturaleza del portafolio
indicaba configurar las formas de interrogar los espacios educativos y
las subjetividades de los profesores en formacion, considerando el saber
experiencial pero también rememorando situaciones vividas de los(as)
estudiantes respecto a su practica docente para evidenciar el logro de
las competencias.

Asi, la tension que nos present6 el programa de la actividad curricular
pensado para la presencialidad, se adapté mutuamente considerando los
resultados formativos vinculados a la pregunta que queriamos desarrollar
en el curso con los estudiantes y sus mecanismos de representacion virtual.

Desde estas dos primeras decisiones, es decir, considerando qué significa
ser docente y el sentido de lo educativo de un espacio, mas la naturaleza
interrogativa sobre la experiencia que emanaba del portafolio, surgio6 la
adaptacion curricular mutua como concepto complejo, la propusimos
desde un espacio de modificacion respecto a la propuesta disenada por
competencias de la UMCE vy respecto al programa de la Practica I
entregado al inicio de este.

En este espacio de modificacion, hemos conservado el sentido fundamental
de la propuesta de la institucion, pero desde nuestro punto de vista, como
docentes dialogando entre nosotros y con los participantes del curso,
hemos logrado reelaborar la propuesta inicial (Osandén, 2007). De
esta accion da cuenta el Cuadro N° 1 sobre el proceso de adaptacion
curricular y marca una pauta para el proceso reflexivo propuesto por
ambos docentes y estudiantes durante el desarrollo de la actividad
curricular. Esto implica movilizar un conjunto de saberes (disciplinares,
didacticos, experienciales) ademas de nuestras creencias y teorias implicitas,
donde logramos dar un sello propio al curso y al curriculum formativo
de la UMCE de acuerdo con nuestras decisiones (Bolivar, 1999).
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Tabla N° 1

Proceso de Adaptacion Curricular

Resultado Formativo
propuesto en el
programa de estudio

Adaptacion mutua entre
docentes y estudiantes

Decision curricular

1. Acercarse a la
potencialidad de diversos
espacios educativos desde
una perspectiva
bibliografica.

Los espacios educativos
fueron considerados como
espacios cotidianos, donde
la experiencia e historia de
los(as) profesores(as) pudiese
emerger.

Flexibilizar y ampliar el
concepto espacio educativo.

2. Iniciar proceso de
reconocimiento a la
identidad profesional
considerando esos
diversos espacios
educativos con una o
mas visitas planificadas
a €sos espaclos.

La experiencias y
reconocimiento son posible a
partir de formular preguntas

a los espacios educativos de la
practica y como se articular
considerando qué me paséd
ami o quién soy yo en ese
espacio educativo, como ese
espacio de practica se convierte
en educativo.

La experiencia como una
forma de conocimiento practico
para comenzar a reconocerse,
criterios de definicion e
investigacion sobre los espacios
educativos.

3. Disenar un portafolio
digital (expresion en
PDF) que considere un
punto de vista desde la
transversalidad sobre sus
apropiaciones teéricas y
practicas sobre el espacio
educativo que han
elegido.

Definir los aspectos mas utiles
y pragmaticos del portafolio
que pudiesen ser traducidos a
la plataforma virtual.

Lograr propuestas de
definiciones, preguntas

y criterios sobre espacios
educativos, representados en:

-Definicién del espacio
educativo.

-Justificacién.

-Experiencias relevantes para
el saber practico.

-Pregunta al espacio educativo
desde la experiencia o revision
de antecedentes empiricos.
-Disefiar un criterio de analisis
para ese espacio a partir de la
pregunta.

-Repensar la definicién inicial
del espacio educativo.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Bolivar, 1999.
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En resumen, la adaptacién mutua dentro de la propuesta de flexibilidad
curricular nos permiti6 comprender que los resultados formativos
podian ser reorganizados en la medida que el tema fundamental
correspondia a las experiencias y, que estas experiencias se constituian
en una forma de construir conocimiento. Ademas, nos permitié abrir
la reflexion sobre lo educativo a otros espacios de practica y como este
podian ser comprendidos como educativos (la familia, la virtualidad,
etc.). La pregunta por el qué ensenar, en términos de articulacion de
saberes disciplinares, pedagogicos y didacticos, se habia transformado
en como dialogar con los resultados formativos del programa sin olvidar
la pregunta sobre como reconocer el sentido de la practica docente.

Para poder dar curso a esta situacion, definimos tres espacios de practica
y el desafio del curso era buscar lo educativo de ellos: el espacio virtual,
el espacio domiciliario y el espacio rememorado. El espacio virtual
correspondia a Ucampus y la plataforma zoom. La pregunta propuesta
para este espacio educativo virtual fue ¢cual es la potencialidad de
Ucampus como espacio educativo? La pregunta no la presentamos de
esa manera, pero en el fondo era preguntar qué significa la modalidad
de aprender virtualmente y a distancia, qué es lo educativo de ella vy,
sobre todo, como nos implicamos en el propio problema del curso: los
desafios de la modalidad online. El espacio rememorado o vivencial
correspondia a los recuerdos que los estudiantes podian describir,
apelando a su memoria vy, que, en gran parte, se referian a la escuela,
pero podian ser otras memorias y/o evocaciones desde la experiencia
en juntas de vecinos, museos, educaciéon comunitaria, etc. El espacio
domiciliario se comprendia como el espacio en el cual los estudiantes
conviven con sus familias y, como este, en el contexto de la virtualidad
podia ser comprendido como educativo.

Los niveles de adaptacion de estos tres espacios (virtual, rememorado
y domiciliario) o como se abordaron fueron pensados a partir de la
busqueda de un proceso investigativo inicial que representara niveles
de descripcion y apropiacion a partir de la reflexion en un dispositivo

273



particular como el portafolio, particularmente en sus aspectos iniciales
referidos a la definiciéon de una experiencia y como abordarla:

1. Establecer descripciones sobre qué significa lo educativo a
partir de lecturas sugeridas y que nos parecia que representaban
tres perspectivas educativas diferentes, John Dewey y su propuesta
centrada en el nino, Ralph Tyler centrado en el curriculum (Quay,
2015): y Humberto Maturana centrado en la construccién cultural,
emocional y el lenguaje.

2. Definicion de los espacios educativos a partir de los intereses
personales de los(as) estudiantes: la pregunta sobre quién soy yo o
qué me paso a mi en los espacios educativos definidos.

3. Determinar una pregunta o varias preguntas para problematizar
o dialogar con el espacio educativo elegido: la pregunta sobre el por
qué son importantes y relevantes estos espacios educativos.

4. Considerar un aspecto tedrico y practico para intentar asumir
una respuesta para la pregunta propuesta, considerando determinar
un criterio que permita leer el saber practico desde lo tedrico y su
articulacion.

5. Volver a la pregunta inicial de lo que significa un espacio educativo,
considerando las experiencias vividas durante el desarrollo del curso.

Por lo mismo, el desarrollo del curso intentaba articular experiencias,
saberes y niveles de investigacion, en la busqueda por el sentido de la
practica en estos espacios educativos (reconocernos como sujetos que
interrogan su realidad). Evidentemente este sentido, no podia emerger

s6lo de la adaptacion mutua y los temas y preguntas propuestos.
Entendiendo que nuestro mundo es compartido, necesitaba surgir
nuestra practica como docentes, la relacion con los(as) estudiantes y la
plataforma como medio de comunicacién y encuentro virtual.
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Para establecer un vinculo claro entre el paso desde la presencialidad
haciala virtualidad, la implementacion del programa necesita establecer
un punto de vista comuan entre los docentes y los(as) estudiantes. Una de
las primeras decisiones relevantes fue pasar de una docencia individual
a una practica colegiada en el curso. La practica colegiada significaba
la posibilidad de interactuar con otro frente al abandono universitario
(gestion), a la situacion de depender de una plataforma no asimilada y
de la incertidumbre de una conexion estable. Por lo tanto, la practica
colegiada se basaba en la necesidad de reconocernos, de volver a sentir
el deseo y la emocion de pensar, articular y proponer una clase.

Esquema 3.
Interrogar los espacios de practica

CRITERIS ARTICULADGR DE DESCRIPCION DEL ESPACIC

EXPiﬁEEI;I:‘A 1;2:::“‘_ EDUCATIVO PARA
- ABORDAR LA EXPERIENCIA
REFLEXICHAR SCBRE LA PRACTICA.

EXPERIENCIA.

DIALOGAR PREGUNTA
FARA INTERROGAR LA
EXPERIENCIA PRACTICA
EN EL ESPACIO
EDUCATIVO.

ARTICULACION TECRIA-
PRACTICA RESFECTC A
EXPERIENCIA EM EL
ESPACIC EDUCATIVO.

FREGUNTA
FROBLEMATIZADORA
SOBRE L& EXPERIENCIA
PRACTICA EN EL
ESPACIO EDUCATIVO.

Fuente: Elaboracion propia
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En ese sentido, la virtualidad mostraba aquello que suponiamos y que no
necesariamente ocurria, que habia otro(a) que queria aprender-ensenar
(Realmente hay otro(a) ahi afuera que desea aprender? ;Cudl es el papel
que juega el deseo en las nuevas formas de articular virtualmente el curso?
La articulaciéon de la practica colegiada nos permitié visibilizar algo
que suponiamos como dado y que queriamos transferir sin cuestionar
desde la propuesta presencial a la virtual: el otro(a) presente ahi. La
virtualidad requeria volver a preguntarnos por el otro(a), por sus deseos,
emociones y proyecciones y por lo mismo, nuestra primera decision fue
encontrarnos nosotros como profesores, en el dialogo y en proyeccion
de lo que deseabamos y sentiamos.

Solo cuando dimos el paso de encontrarnos pudimos pensar y reflexionar
sobre como estaba el otro(a), a quien suponiamos en una funcién y
situacion. Al encontrarnos pudimos escucharnos, decidir y emerger
como docentes que tenian el desafio de reflexionar sobre los problemas
y tensiones de adaptar el programa a un espacio virtual y para dar ese
paso con los(as) estudiantes, decidimos preguntar no sobre qué querian
aprender y como lo debiamos ensenar-aprender, sino como estaban,
qué deseaban decir y como podiamos dialogar este paso a lo virtual.
El encuentro revelaba la necesidad de hacer presente el acto ético que
debia seguir presente en la virtualidad y, por lo tanto, establecer un
primer principio o idea que le era propia al curso, lo educativo de un
espacio tenia que ver con una relacion ética insoslayable, sin importar
el medio de representacion.

Las primeras tres semanas se convirtieron en espacios de conversacion
con los estudiantes sobre su situaciéon emocional, sobre las condiciones
para llevar a cabo el curso y sobre los mecanismos de comunicacion
mas recurrentes por los cuales se organizaria el curso mediante la
plataforma propuesta, fundamentalmente el foro de Ucampus, el correo
institucional, la plataforma zoom y un grupo de WhatsApp como forma
de encontrarnos y reconocernos.
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;CGomo logramos integrar la reflexion de la practica con la propuesta de
foros para el desarrollo del curso? La eleccion del foro se basé en algunos
aspectos de sentido comn o supuestos desde nuestra experiencia 'y otros
asociados a como graduar el proceso formativo. Dentro de los primeros
se encontraba el supuesto que el foro permitiria replicar el efecto de los
muros, propio de las redes sociales, de manera rapida y en un espacio
virtual comun, por lo que también permitiria establecer preguntas y
respuestas entre todos los integrantes del grupo. Dentro de los segundos
aspectos se encuentra la progresion del resultado formativo mediante
preguntas y actividades en el foro y, sobre todo, flexibilizar la propuesta
de evaluacion en torno al resultado formativo, el cual gira sobre la
reflexion sobre lo educativo de estos espacios.

Esta decision significo dos cosas de acuerdo con nuestra experiencia. En
primer lugar, la declaracion explicita que el proceso formativo virtual
no es una forma de representar el proceso de ensefianza y aprendizaje,
trasladado hacia un espacio virtual, como un traslado natural y dado
de la presencialidad. En segundo lugar, la importancia en el proceso de
Practica I de interrogar los espacios educativos desde la subjetividad de
los docentes en formacion, considerando que, segin De Tezanos, “La
reflexion en su condicion de praxis social implica el reconocumiento de su cardcter
colectivo. Esta dimension colectiva reclama de espacios democrdticos, fundados en el
respeto mutuo que encuadra el intercambio racional de ideas™ (2006, p.181). Asi,
el espacio virtual de los foros nos permitié dialogar de forma abierta,
publica, colectiva, sincréonica y asincronica.

Reflexiones finales

Las actividades de participacion e interaccion para la practica fueron
desarrolladas mediante el uso del foro de discusion, de manera grupal y
con duracion semanal para intervenir. La razon fue establecer propuestas
evaluativas distintas a ensayos o pruebas y no concentrar solo en un dia
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un hito evaluativo. El precisar mediante preguntas, la articulacion entre
saberes disciplinares, pedagogicos y didacticos para definir lo educativo
del espacio virtual y nuestra cotidianeidad, permitieron reconocernos
desde la practica docente. Asi las actividades progresan semana a
semana, observando videos, proponiendo lecturas complementarias y
efectuando comentarios escritos desarrollados por parte de los docentes
a las propuestas de los estudiantes, como una forma de dialogar y
retroalimentar los aportes de los estudiantes del curso.

Un aspecto fundamental de esta decision fue, por un lado, establecer
mecanismos de recogida de informaciéon semanal y constante sobre
la cantidad de participaciéon en la plataforma virtual y, por otro
lado, modificar y decidir sobre las acciones que debiamos seguir
implementando para el desarrollo de la actividad curricular y la
evaluacion procesual de los resultados formativos de esta. Esto nos
llamaba a afirmar nuestra agenda curricular, desde la adaptacion
mutua, donde ejercemos influencia en cuestiones de tipo emergentes
para la configuracién de la experiencia y el reconocimiento de la
practica docente en un espacio virtual (McClintock, 2007). Por ejemplo,
cuando los estudiantes participaban en el foro se establecia en primer
lugar un andlisis sobre el nivel de desempeno que representaba su
participacion, respecto a descripciones, andlisis y articulacién sobre
reconocernos desde nuestra practica docente en el espacio virtual
asociado a la definicion de los espacios educativos, como interrogamos
ese escenario por medio de preguntas y su justificacién, argumentos y
potencial de investigacion. Este ejercicio también permitia conocer y
adaptar acciones necesarias para las proximas actividades. Un desafio
potente fue como facilitar la participacion mucho mas amplia en los
foros y cémo propender una mayor cantidad de interacciones escritas
y didlogo virtual. Una de las decisiones fue ampliar los mecanismos
por los cuales nos podiamos comunicar con los estudiantes, utilizando
la herramienta de blog Ucampus y enlaces para solicitarles comentar
brevemente lecturas y videos. La idea era trasladar algunas de las
formas caracteristicas de las redes sociales a Ucampus con el objetivo
de profundizar el didlogo con los(as) estudiantes para generar un lugar
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cotidiano de encuentro. En este sentido, para nosotros la evaluaciéon no
solo se convirtid en un proceso de establecer el logro de los(as) estudiantes
respecto de determinadas competencias o resultados formativos, sino
que la evaluacion se convirtidé en una instancia mas de comunicacion
y didlogo con los(as) estudiante (Santos Guerra,2017). Por lo mismo, y
con mucho énfasis, la evaluacién de manera virtual no descanso en los
criterios e indicadores entregados con anterioridad por el programa.
La evaluacion desde los docentes del curso fue propuesta como una
instancia de autoevaluacién - en clases online y en el foros - en la cual
los(as) estudiantes tenian la posibilidad de reconocerse en sus propias
actuaciones y su relacion con nosotros (Cuadro N° 2, desempenos para
interactuar en foros). La evaluacion estaba siendo contextualizada al
escenario virtual y a la necesidad de moverse hacia la practica.

Cuadro N° 2
Desempetios de evaluacion para el informe de los foros y de la interaccion
en los foros

Desempeiios para interactuar en foros

Mi contribucién tinicamente muestra acuerdo segin la opinién de uno(a) o
varios(as) de mis compaferos(as), sin mas argumentos.

Mi contribucién muestra mi propio punto de vista respecto a la opinién
de uno(a) o varios(as) compafieros(as) y como estas permiten mejorar el
desarrollo del curso.

Mi contribucién muestra argumentos criticos a uno o varios planteamientos
de mis companeros(as), referenciando conocimiento de las lecturas
propuestas para el curso.

Mi contribucién muestra una opiniéon propia, elaborada y critica, tomando
en cuenta las contribuciones de otros(as), también conocimiento de las
lecturas propuestas para el curso, proponiendo acciones para enriquecer la
discusion y el desarrollo del curso (especifique)

Fuente: Elaboracion propia.
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Finalmente, en nuestro contexto universitario y en la experiencia de
trabajar de manera inédita en Ucampus como espacio virtual para
el desarrollo de la actividad curricular de Practica I en el proceso de
formacion de profesores, significo y revisdé algunos aspectos que nos
gustaria sefialar:

1. La adaptacion de la actividad curricular en funcién de una practica
colegiada para definir las competencias, resultados formativos
y reconocernos en nuestra practica docente. En ese ambito nos
preguntamos Cdmo hacer de la experiencia prdctica, una posibilidad
comunicativa o de nlerés hermenéutico epistémico? O escrito de otra forma,
¢ Como hacer de la experiencia practica una forma de construccion de conocimiento
situado? F contar y dialogar con un par nos permiti6 reflexionar para
tomar decisiones en conjunto, considerando la experiencia del otro.

2. Esa misma adaptacion nos llevé a preguntarnos por las relaciones
con los estudiantes en un sentido ético ;Como esta el otro(a)? Y, dentro
de esa pregunta, las posibilidades de reflexionar sobre los espacios
educativos con los(as) estudiantes desde un proceso de adaptacion
mutua curricular.

3. Lapractica no tan solo tenia que ver con acercarse a un colegio, sino
con la forma en como los docentes nos apropiamos y transmitimos
determinados aspectos de la cultura docente para la formacién de
nuevas generaciones, con un aspecto fundamental como lo es la
reflexion en torno a la practica docente.

Entonces, el proceso de adaptacion mutua curricular durante el desarrollo
de la actividad curricular Practica I: espacios educativos diversos, nos
hace volver a considerar ciertas preguntas que el espacio presencial
daba por supuestas, volver a preguntarnos sobre qué significa que la
experiencia practica sea relevante, cuestionar la idea sobre que existira
otro(a) que esta ahi para aprender lo que los programas proponen vy,
con mucho énfasis, cuestionarnos lo unilateral de la evaluacion con
enfoque técnico y, que las acciones y evaluacion, también pueden estar
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enfocadas hacia el logro o no de las competencias de los(as) estudiantes
desde una autoevaluacion de ellas. La virtualidad, y Ucampus como
medio de relacionarnos, de alguna manera necesita de otras preguntas
(no propuestas desde el qué ensenar, el como ensenar y aprender y
cuando y como evaluar) que permitan al encontrarnos en este espacio
educativo y reconocer que los procesos educativos tienen que relacionarse
con el ser, con el estar y no tan solo con el saber y el hacer (Buxarris y
Burguet, 2016).

Ademas, como proyecciones y desafios futuros desde multiples intereses
tanto académicos, profesionales, politicos, econémicos, ideoldgicos
existen contradicciones profundas respecto a la flexibilidad, donde
creemos que esta debe apuntar segiin Diaz (2002) a configurar escenarios
de tensién para la problematizacion, adaptacion y reconfiguracion de
nuevas practicas docentes, practicas curriculares, practicas evaluativas
re pensadas para generar nuevas relaciones y vinculos con diversidad de
situaciones, ambitos y dimensiones sociales. Esto implica, explorar que,
como institucion, la UMCE pueda reconocer y proponer la busqueda
de soluciones para fomentar procesos de innovacion que trascienden
a ella misma como institucién donde los(a) actores(as) sean docentes,
estudiantes, funcionarios y agentes externos a ella. Asi, la interaccion
entre la formacion inicial, la investigacion y la respuesta social debe estar
presente desde un equilibrio entre la formacién disciplinar, formacion
general, formacion practica para configurar una vez mas el curriculum
formativo de la institucion universitaria, pues lo convierte en un proyecto
académico y cultural en educaciéon superior.

Finalmente, consideramos que la flexibilidad curricular debe ser
propuesta como el eje de procesos innovadores para tensionar la realidad
universitaria frente a los desafios propios de las tendencias y estrategias
economicas e ideologicas del escenario actual (procesos de acreditacion
y proyectos con financiamiento restringido), permitiendo nuevas voces
que promuevan e implementen practicas docentes distintas y que
configuran nuevas identidades, auténomas, inclusivas e informadas
seguin los intereses que perseguimos cuando hablamos de flexibilidad.
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